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PASSERELLE - SUITE DE PARCOURS

95% Non concerné

68% Taux d'insertion professionnelle

2 % Taux de poursuite d'études
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ASSISTANT(E) DE VENTE EN PRODUIT FRAIS CCP2 DU TP CONSEILLER DE VENTE- Détails de la formation

Alissue de la formation, le stagiaire sera capable de :
o Alissue de la formation, le stagiaire sera capable

(<[

Accueillir, conseiller et vendre.

Mettre en valeur les produits frais.

Appliquer les régles d'hygiéne et de sécurité.
Participer a la gestion des stocks.

Valider le CCP2 du Titre Professionnel Conseiller de

Vente.

Demandeurs d'emploi souhaitant accéder au métier
de conseiller de vente.

Toute personne ayant un projet professionnel dans le
secteur de la vente alimentaire.

Projet professionnel validé dans le secteur.

Etre en recherche active d'emploi.

Maitriser les savoirs de base (lire, écrire, compter).
Aptitude a exercer les activités du métier.

Travail en magasin, au contact de la clientéle.

Travail en équipe.

e Station debout prolongée et déplacements
fréquents.

¢ Manutention de marchandises.

¢ Horaires variables (samedi, soirées et jours fériés

selon l'activité).

@

385 heures (environ 2,5 mois).

Réalisable en blocs de compétences. Nous consulter.
Formation conventionnée - gratuite et rémunérée
&

Le site de formation est accessible aux personnes en
situation de handicap.

©
Les objectifs sont les suivants :
LA l'issue de la formation, le stagiaire sera capable
de:

e Acquérir les compétences nécessaires a
I'exercice du métier de conseiller de vente en
produits alimentaires.

e Maitriser les techniques de vente, de conseil
client et de mise en valeur des produits frais.

e Connaitre les produits alimentaires et les régles
de conservation.

e Développer son employabilité grace a un
accompagnement renforcé vers I'emploi.

e Valider le CCP 2 du Titre Professionnel Conseiller
de Vente.

e Faciliter son accés a un emploi durable dans le
secteur de la vente alimentaire.

Module 1 - Produits alimentaires
e Connaissance des produits.
e Hygiéne, sécurité et conservation.

e Gestion des stocks.

Module 2 - Vente et relation client

e Accueil, conseil et vente.

e Techniques de vente et fidélisation.
Module 3 - Valorisation de I'offre

e Mise en rayon et merchandising.
e Animation de I'espace de vente.
Module 4 - Professionnalisation

e Préparation au CCP2.

e Accompagnement vers I'emploi.

Immersion en entreprise

e Mise en pratique des compétences.

e Développement de I'autonomie professionnelle.
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« Evaluations continues tout au long de la formation
(mises en situation, exercices pratiques et études de
cas).

 Evaluation des compétences acquises en période
d'immersion en entreprise.

» Epreuves de certification du CCP2 du Titre
Professionnel Conseiller de Vente, conformément au
référentiel de certification en vigueur.

e Délivrance d'une attestation de compétences a
I'issue de la formation

v

e 1er résultat attendu : Accéder a un emploi durable
dans le secteur de la vente alimentaire grace a la
mobilisation des entreprises partenaires.

e 2erésultat attendu : Valider le CCP2 du Titre
Professionnel Conseiller de Vente, conformément au
référentiel de certification. La validation peut étre
totale ou partielle.

e 3erésultat attendu : Obtenir une attestation de
compétences a l'issue de la formation.

=

Méthodes :
¢ Alternance centre de formation / entreprise.
e Apports théoriques et mises en situation
professionnelles.
e Accompagnement individualisé et préparation a la
certification.
Moyens :
¢ Salle équipée et supports pédagogiques.
¢ Plateau technique et matériel professionnel.
e Entreprises partenaires.
¢ Formateurs qualifiés.
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